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เอกสารแนบ 3 รายละเอยีดเกี่ยวกบัหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 
และหัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (compliance) 

1) รายละเอยีดบุคคลทีไ่ด้รับมอบหมายจากบริษัทให้ปฏิบัติงานเป็นหัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน 

ช่ือ - นามสกลุ นางอจัฉรา มณีสวสัดิ์ 

ต าแหน่งในบริษัทปัจจุบนั ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบกิจการภายใน 
วุฒิทางการศึกษา  ปริญญาตรีดา้นเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 ปริญญาโทดา้นการจดัการภาครัฐและเอกชน สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
 วฒิุบตัรผูต้รวจสอบภายในวชิาชีพ (CPIAT) สมาคมผูต้รวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 

การอบรมบทบาทหน้าทีแ่ละ
ทกัษะของการเป็นหัวหน้า
งานผู้ตรวจสอบภายใน 

 Endorsed Internal Auditing Program The Institute of Internal Auditors (รุ่นท่ี 7) 
 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
 การปฏิบติังานตรวจสอบภายใน หลกัสูตรท่ี 2 
 Risk Assessment for Audit Planning 
 ผูต้รวจสอบภายในจะช่วยงานของ Audit Committee ไดอ้ยา่งไร 
 การทุจริตตอ่ทรัพยสิ์นและการสรรคส์ร้างบรรษทัภิบาลเชิงบูรณาการ 
 การบริหารความเส่ียง 

ประสบการณ์ท างาน  มี.ค. 2553 – ปัจจุบนั :  ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบกิจการภายใน  
และเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
บมจ. ยเูน่ียนพลาสติก 

 มี.ค. 2543 – มี.ค. 2553 :  ผูจ้ดัการส านกัตรวจสอบภายใน  
และเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ  
บมจ.ยเูน่ียนพลาสติกและบมจ.ยเูน่ียนไพโอเนียร์ 

   อนุกรรมการก ากบัและประเมินการตรวจสอบภายใน  
   เลขานุการคณะท างานดา้นการก ากบัดูแลกิจการของบริษทัใน

กลุ่มสหยเูน่ียน 
 พ.ค. 2542 – ธ.ค. 2542 :  ผูช่้วยผูจ้ดัการ ส านกังานตรวจสอบภายใน  

บรรษทับริหารสินทรัพยส์ถาบนัการเงิน (บบส.) 
 ต.ค. 2535 – มี.ค. 2542 :  หวัหนา้ส่วนตรวจสอบ 1 ส านกัตรวจสอบ  

บมจ. เงินทุนหลกัทรัพยต์ะวนัออกฟายแนน้ซ์ (1991) 
 พ.ค. 2528 – ก.ย. 2535 :  หวัหนา้หน่วย ฝ่ายตรวจสอบภายใน  

ธนาคารสหธนาคาร (ปัจจุบนัเปล่ียนช่ือเป็นธนาคาร 
ซีไอเอม็บีไทย จ ากดั (มหาชน) 
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2) รายละเอยีดบุคคลทีไ่ด้รับมอบหมายจากบริษัทให้ปฏิบัตงิานเป็นหัวหน้างานก ากบัดูแลปฏิบัตงิานของบริษัท 

ช่ือ - นามสกลุ ต าแหน่ง หน้าทีรั่บผดิชอบ 
นายอมัริณ ภัทรนาวกิ เลขานุการบริษทั เป็นผูใ้หข้อ้มูลการก ากบัดูแล ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ 

ขอ้บงัคบัของหน่วยงานทางการท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น กลต. ตลท. หรือ
หน่วยงานทางการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินธุรกิจของบริษทัให้
เป็นไปตามกฎเกณฑอ์ยา่งเคร่งครัด 

 


